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นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

(Privacy Policy) 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ř. บทนาํ 

บริษัท หลักทรัพยจ์ัดการกองทุน ไวส ์จาํกัด รวมถึงบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลตาม

คาํสัÉงหรือในนามของ บรษัิทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน ไวส ์จาํกดั ซึÉงตอ่ไปนีÊจะเรียกรวมว่า “บริษัท” ตระหนกัถงึความสาํคญั

ของขอ้มูลส่วนบุคคลและขอ้มูลอืÉนอนัเกีÉยวกบัท่าน (รวมเรยีกว่า “ข้อมูล”) เพืÉอใหท้่านสามารถเชืÉอมัÉนไดว่้า บรษิทัมีความ

โปร่งใสและความรบัผิดชอบในการเก็บรวบรวม ใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลของท่านตามพระราชบญัญัติคุม้ครองข้อมูลส่วน

บุคคล พ.ศ. 2562 (“กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล”) รวมถึงกฎหมายอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง นโยบายการคุม้ครองข้อมูล

สว่นบคุคล (“นโยบาย”) นี Êจงึไดถ้กูจดัทาํขึ ÊนเพืÉอชีÊแจงแก่ท่านถงึรายละเอียดเกีÉยวกบัการเก็บรวบรวม ใชห้รือเปิดเผย (รวม

เรียกว่า “ประมวลผล”) ขอ้มลูสว่นบุคคลซึÉงดาํเนินการโดย บริษัทรวมถงึเจา้หนา้ทีÉและบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งผูด้าํเนินการแทน

หรือในนามของบริษัท โดยมีเนืÊอหาสาระดงัต่อไปนีÊ 

Ś. ขอบเขตการบังคับใช้นโยบาย 

นโยบายนีÊใชบ้งัคบักบัข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลซึÉงมีความสัมพันธก์ับบริษัท ในปัจจบุนัและอาจมีในอนาคต ซึÉงถกู

ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลโดยบริษัท เจา้หนา้ทีÉ พนกังานตามสญัญา หน่วยธุรกิจหรือหน่วยงานรูปแบบอืÉนทีÉดาํเนินการโดย 

บรษัิท และรวมถงึคู่สญัญาหรือบคุคลภายนอกทีÉประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลแทนหรือในนามของ บรษัิท (“ผู้ประมวลผลข้อมูล

ส่วนบุคคล”) ภายใตผ้ลติภณัฑแ์ละบรกิารตา่ง  ๆเช่น เว็บไซต ์ระบบ แอปพลเิคชนั เอกสาร หรือบริการในรูปแบบอืÉนทีÉควบคมุดแูล

โดย บริษัท (รวมเรียกวา่ “บรกิาร”) 

บุคคลมีความสมัพนัธก์บั บรษิทัตามความในวรรคแรก รวมถงึ 

1) ลกูคา้บคุคลธรรมดา 

2) ผูถื้อหุน้ กรรมการ พนกังาน ผูป้ฏิบตังิาน หรือลกูจา้ง 

3) คูค่า้และผูใ้หบ้รกิารซึÉงเป็นบคุคลธรรมดา 

4) กรรมการ ผูร้บัมอบอาํนาจ ผูแ้ทน ตวัแทน ผูถ้ือหุน้ ลกูจา้ง หรือบุคคลอืÉนทีÉมีความสมัพันธใ์นรูปแบบ

เดียวกนัของนิติบคุคลทีÉมีความสมัพนัธก์บับริษัท 

5) ผูใ้ชง้านผลติภณัฑห์รือบริการของบริษัท 

6) ผูเ้ขา้ชมหรือใช้งานเว็บไซต ์https://www.wiseasset.co.th รวมทัÊงระบบ แอปพลิเคชนั อปุกรณ ์หรือ

ช่องทางการสืÉอสารอืÉนซึÉงควบคมุดแูลโดยบรษัิท 

7) บุคคลอืÉนทีÉบริษัท เก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น ผูส้มคัรงาน ครอบครวัของเจา้หน้าทีÉผูค้ ํÊาประกนั 

ผูร้บัประโยชนใ์นกรมธรรมป์ระกนัภยั เป็นตน้ 

 ขอ้ 1) ถงึ 7) เรียกรวมกนัว่า “ท่าน” 

นอกจากนโยบายฉบบันีÊแลว้ บริษัทอาจกาํหนดใหมี้คําประกาศนโยบายความเป็นส่วนตัว (“ประกาศ”) สาํหรบั

ผลิตภณัฑห์รือบริการของ บริษัทเพืÉอชี Êแจงใหเ้จา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลซึÉงเป็นผูใ้ชบ้ริการไดท้ราบถงึขอ้มูลส่วนบุคคลทีÉถูก
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ประมวลผล วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผลอนัชอบดว้ยกฎหมายในการประมวลผล ระยะเวลาในการเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบุคคล

รวมถงึสทิธิในขอ้มลูส่วนบคุคลทีÉเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลพึงมีในผลิตภณัฑห์รือบริการนัÊนเป็นการเฉพาะเจาะจง 

 

ทัÊงนี Ê ในกรณีทีÉมีความขดัแยง้กนัในสาระสาํคญัระหว่างความในประกาศเกีÉยวกบัความเป็นส่วนตวัและนโยบายนีÊให้

ถือตามความในประกาศเกีÉยวกบัความเป็นส่วนตวัของบริการนัÊน 

ś. คาํนิยาม 

 ข้อมูลส่วนบุคคล หมายถงึ ขอ้มลูเกีÉยวกบับุคคลธรรมดา ซึÉงทาํใหส้ามารถระบุตวับุคคลนัÊนไดไ้ม่ว่าทางตรงหรือ

ทางออ้ม แต่ไม่รวมถงึขอ้มลูของผูถ้งึแก่กรรมโดยเฉพาะ 

 ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว หมายถึง ขอ้มูลส่วนบุคคลตามทีÉถูกบญัญัติไวใ้นมาตรา 26 แห่งพระราชบญัญัติ

คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึÉงไดแ้ก่ ขอ้มูลเชืÊอชาติ เผ่าพันธุ ์ความคิดเห็นทางการเมือง ความเชืÉอใน

ลัทธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติอาชญากรรม ข้อมูลสุขภาพ ความพิการ ขอ้มูลสหภาพ

แรงงาน ขอ้มูลพนัธุกรรม ขอ้มูลชีวภาพหรือขอ้มูลอืÉนใดซึÉงกระทบต่อเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลในทาํนองเดียวกัน

ตามทีÉคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคลประกาศกาํหนด 

 การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล หมายถงึ การดาํเนินการใด ๆ กบัขอ้มูลส่วนบุคคล เช่น เก็บรวบรวม บนัทกึ 

สาํเนา จดัระเบียบ เกบ็รกัษา ปรบัปรุง เปลีÉยนแปลง ใช ้กูคื้น เปิดเผย ส่งต่อ เผยแพร ่โอน รวม ลบ ทาํลาย เป็นตน้ 

 เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล หมายถงึ บุคคลธรรมดาซึÉงเป็นเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลทีÉบริษัทเก็บรวบรวม ใช ้หรือ

เปิดเผย 

 ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล หมายถงึ บุคคลหรือนิตบิุคคลซึÉงมีอาํนาจหนา้ทีÉตดัสินใจเกีÉยวกบัการเก็บรวบรวม ใช ้

หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล 

 ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล หมายถงึ บุคคลหรือนิติบุคคลซึÉงดาํเนินการเกีÉยวกบัการเก็บรวบรวม ใช ้หรือ

เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามคาํสัÉ งหรือในนามของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล ทัÊงนี Ê บคุคลหรือนิติบุคคลซึÉง

ดาํเนินการดงักล่าวไม่เป็นผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบุคคล 

Ŝ. แหล่งทีÉมาของข้อมูลส่วนบุคคลทีÉบรษัิท เก็บรวบรวม 

บริษัทเกบ็รวบรวมหรือไดม้าซึÉงขอ้มลูส่วนบคุคลประเภทตา่ง ๆ จากแหลง่ขอ้มลูดงัต่อไปนี Ê  

1. ขอ้มูลส่วนบุคคลทีÉบริษัท เก็บรวบรวมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลโดยตรงในช่องทางให้บริการต่าง ๆ เช่น 

ขัÊนตอนการสมคัร ลงทะเบียน สมคัรงาน ลงนามในสญัญา เอกสาร ทาํแบบสาํรวจหรือใชง้านผลิตภณัฑ ์บริการ 

หรือช่องทางใหบ้ริการอืÉนทีÉควบคุมดแูลโดยบริษัท หรือเมืÉอเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลติดต่อสืÉอสารกับบริษัท ณ ทีÉ

ทาํการหรือผา่นช่องทางติดต่ออืÉนทีÉควบคมุดูแลโดยบรษัิท เป็นตน้ 

2. ขอ้มลูทีÉบรษัิท เกบ็รวบรวมจากการทีÉเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเขา้ใชง้านเว็บไซต ์ผลติภณัฑห์รือบรกิารอืÉน ๆ ตาม

สญัญาหรือตามพนัธกิจ เชน่ การติดตามพฤติกรรมการใชง้านเว็บไซต ์ผลติภณัฑห์รือบริการของบริษทั ดว้ยการ

ใชคุ้กกี Ê )Cookies) หรือจากซอฟตแ์วรบ์นอปุกรณข์องเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล เป็นตน้ 

3. ขอ้มูลส่วนบุคคลทีÉบริษัท เก็บรวบรวมจากแหล่งอืÉนนอกจากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล โดยแหล่งขอ้มูลดงักล่าวมี

อาํนาจหน้าทีÉ มีเหตุผลทีÉชอบดว้ยกฎหมายหรือไดร้ับความยินยอมจากเจา้ของข้อมูลส่วนบุคคลแลว้ในการ

เปิดเผยขอ้มูลแก่บริษัท เช่น การเชืÉอมโยงบริการดิจิทัลของหน่วยงานของรัฐในการใหบ้ริการเพืÉอประโยชน์
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สาธารณะแบบเบ็ดเสร็จแก่เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลเอง การรบัขอ้มูลส่วนบุคคลจากหน่วยงานของรฐัแห่งอืÉนใน

ฐานะทีÉบริษัท มีหน้าทีÉตามพันธกิจในการดาํเนินการจัดให้มีศูนย์แลกเปลีÉยนข้อมูลกลางเพืÉอสนับสนุนการ

ดาํเนินการของหน่วยงานของรฐัในการใหบ้ริการประชาชนผ่านระบบดิจิทัล รวมถึงความจาํเป็นเพืÉอใหบ้ริการ

ตามสญัญาทีÉอาจมีการแลกเปลีÉยนขอ้มลูส่วนบุคคลกบัหน่วยงานคู่สญัญาได ้  

นอกจากนีÊ ยงัหมายความรวมถงึกรณีทีÉท่านเป็นผูใ้หข้อ้มูลส่วนบุคคลของบุคคลภายนอกแก่บรษิัท ดงันี Ê ท่านมีหนา้ทีÉ

รบัผิดชอบในการแจง้รายละเอียดตามนโยบายนีÊหรือประกาศของผลิตภณัฑห์รือบริการ ตามแต่กรณี ใหบุ้คคลดังกล่าว

ทราบ ตลอดจนขอความยนิยอมจากบุคคลนัÊนหากเป็นกรณีทีÉตอ้งไดร้บัความยินยอมในการเปิดเผยขอ้มูลแกบ่ริษัท 

ทัÊงนี Ê ในกรณีทีÉเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลปฏิเสธไม่ใหข้อ้มูลทีÉมีความจาํเป็นในการใหบ้รกิารของบริษัท อาจเป็นผลใหบ้ริษัท 

ไม่สามารถใหบ้ริการนัÊนแก่เจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคลดงักล่าวไดท้ัÊงหมดหรือบางส่วน 

5. การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

โดยบรษิัทจะดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลเมืÉอไดร้บัความยนิยอมจากเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคลก่อน ยกเวน้

ในกรณีดงัตอ่ไปนี Ê 

4. เพืÉอปฏิบตัิตามสญัญา กรณีการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลเพืÉอความจาํเป็นต่อการใหบ้ริการ

หรือปฏิบตัติามสญัญาระหว่างเจา้ของขอ้มลูและบรษิัท 

5. เพืÉอป้องกนัหรือระงบัอนัตรายต่อชีวิต รา่งกาย หรือสขุภาพ  

6. เพืÉอปฏิบตัิตามกฎหมาย 

7. เพืÉอผลประโยชน์อันชอบโดยกฎหมายของบริษัท กรณีมีความจาํเป็นเพืÉอประโยชน์อันชอบธรรมในการ

ดาํเนินงานของบริษัท โดยบริษัท จะพิจารณาถึงสิทธิของเจา้ของขอ้มูลเป็นสาํคญั เช่น เพืÉอป้องกนัการฉอ้โกง 

การรกัษาความปลอดภยัในระบบเครือข่าย การปกปอ้งสทิธิเสรีภาพ และประโยชนข์องเจา้ของขอ้มลู เป็นตน้ 

8. เพืÉอการศึกษาวิจยัหรือสถิติ กรณีทีÉมีการจดัทาํเอกสารประวตัิศาสตรห์รือจดหมายเหตุเพืÉอประโยชนส์าธารณะ

หรือทีÉเกีÉยวกับการศึกษาวิจยัหรือสถิติซึÉงไดจ้ดัใหมี้มาตรการปกป้องทีÉเหมาะสมเพืÉอคุม้ครองสิทธิ และเสรีภาพ

ของเจา้ของขอ้มลู 

9. เพืÉอปฏิบตัิภารกิจของรฐั กรณีมีความจาํเป็นต่อการปฏิบัติตามภารกิจเพืÉอประโยชนส์าธารณะ หรือการปฏิบัติ

หนา้ทีÉตามอาํนาจรฐัทีÉบรษัิท ไดร้บัมอบหมาย 

ในกรณีทีÉบริษัทมีความจาํเป็นตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบคุคลของท่านเพืÉอการปฏิบตัิตามสญัญาการปฏิบตัิหนา้ทีÉ

ตามกฎหมายหรือเพืÉอความจาํเป็นในการเขา้ทาํสญัญา หากท่านปฏิเสธไม่ใหข้อ้มลูส่วนบุคคลหรือคดัคา้นการดาํเนินการ

ประมวลผลตามวัตถุประสงคข์องกิจกรรม อาจมีผลทาํใหบ้รษิัทไม่สามารถดาํเนินการหรือใหบ้ริการตามทีÉท่านรอ้งขอได้

ทัÊงหมดหรือบางส่วน  

6. ประเภทของขอ้มูลส่วนบุคคลทีÉบรษิทั เก็บรวบรวม 

ในการเก็บรวบรวม และเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล บริษัท จะใชวิ้ธีการทีÉชอบดว้ยกฎหมายและจาํกัดเพียงเท่าทีÉ

จาํเป็นตามวตัถปุระสงคก์ารดาํเนินงานของบรษัิท อนัประกอบดว้ย 
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ขอ้มลูเฉพาะตวับุคคล ขอ้มูลระบุชืÉอเรียกของท่านหรือข้อมูลจากทีÉระบุขอ้มูลเฉพาะตัวของท่าน เช่น ชืÉอ-

นามสกลุ, อาย,ุ วนัเกดิ, เลขประจาํตวัประชาชน, เลขทีÉหนงัสือเดนิทาง, สาํเนาหนังสือ

เดินทาง, เลขใบขับขีÉ , ลายมือชืÉอ, สาํเนาบัตรประชาชน, สาํเนาทะเบียนบ้าน, 

สถานภาพสมรส, ตาํแหน่ง, อาชีพ, การศกึษา, เลขทะเบียนผูถ้ือหุน้, ตาํแหน่งหน้าทีÉ

ทางการงาน, ประวตักิารทาํงาน, Media, หมายเลขประกนัภยัหรือบตัรประกนั, สงักดั, 

ขอ้มูลจาํนวนหุน้, การแต่งตัÊงผูร้บัมอบฉันทะ, ขอ้มูลโบรกเกอรข์องผูถื้อหุ้น, จาํนวน

เงนิปันผล, ประวตักิารทาํผิด เป็นตน้ 

ขอ้มลูสาํหรบัการตดิต่อ ข้อมูลสาํหรับการติดต่อท่าน เช่น ทีÉอยู่, หมายเลขโทรศัพท์, อีเมล, นามบัตร, 

สถานทีÉทาํงาน, ชืÉอบญัชี Social Media,  เป็นตน้ 

ขอ้มลูรูปภาพ ขอ้มูลรูปภาพ เช่น ข้อมูลภาพนิÉง, ภาพเคลืÉอนไหวของตัวท่านหรือทรพัยสิ์นของ

ท่านซึÉงไดร้วบรวมจากกลอ้งโทรทัศนว์งจรปิด, กลอ้งภาพถ่ายเมืÉอมีการเขา้ในพืÊนทีÉ

บริษัท เป็นตน้ 

ขอ้มลูบญัชีผูใ้ชบ้รกิารบน

แพลตฟอรม์ 

ขอ้มลูบญัชีผูใ้ชบ้รกิารบนแพลตฟอรม์ เช่น ชืÉอบญัชีผูใ้ชง้าน, รหสัผ่าน เป็นตน้ 

ขอ้มลูเอกสารทางราชการ ขอ้มูลเอกสารราชการของท่าน เช่น สาํเนาบัตรประชาชน, สาํเนาทะเบียนบ้าน, 

สาํเนาหนังสือเดินทาง, สาํเนาใบอนุญาตเข้าทํางาน, สาํเนาสูติบัตร, สาํเนา

ใบอนญุาตขบัขีÉ, สาํเนาใบประกอบวิชาชีพ เป็นตน้ 

ขอ้มลูทางการเงิน ขอ้มูลทางการเงินของท่าน เช่น ขอ้มูลบญัชีธนาคาร, สาํเนาสมุดบัญชี, เลขบัตร

เครดติ, ขอ้มลูวงเงินเครดิต, ขอ้มลูการทาํธุรกรรมรวมถงึขอ้มูลเกีÉยวกบัผลิตภณัฑที์É

ท่านซื Êอ ราคา วิธีการชาํระเงิน และรายละเอียดการชาํระเงิน, รายได,้ ภาษี, กองทุน

สาํรองเลีÊยงชีพ, ผลประโยชนข์องพนักงาน (เช่น บาํนาญ หรือสิทธิตามกรมธรรม์

ประกันภัย) และข้อมูลอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวข้อง (เช่น รายละเอียดการเบิกเงิน หรือเบีÊย

เลี Êยง) เป็นตน้ 

ขอ้มลูการศกึษา ขอ้มูลการศึกษา เช่น วุฒิการศึกษา, ประวัติการศึกษา, ใบรับรองผลการศึกษา 

(Transcript) หลกัฐานการศกึษา เป็นตน้ 

ขอ้มลูเกีÉยวกบับุคคลทีÉสามทีÉ

เกีÉยวขอ้ง 

ขอ้มูลเกีÉยวกบับุคคลทีÉสามทีÉเกีÉยวข้อง เช่น คู่สมรส, บุตร, บิดา/มารดา, บุคคลติดต่อ

กรณีฉกุเฉิน, บคุคลอา้งองิ และผูร้บัผลประโยชน ์เป็นตน้ 

ขอ้มลูเกีÉยวกบัการซืÊอสนิคา้และ

บริการ 

ขอ้มูลเกีÉยวกบัการซืÊอสินคา้และบริการ เช่น ประวตัิการสัÉงซื Êอ, ความสนใจในการ

ซื Êอและบรกิารผลิตภัณฑ,์ หมายเลขการสัÉงซื Êอ, หมายเลขคาํรอ้งขอ เป็นตน้ 

ขอ้มลูทีÉไดจ้ากเกบ็รวบรวมของ

บริษทั หรือระบบอตัโนมตัิจาก

อปุกรณต่์าง ๆ ของบริษัท 

ขอ้มูลทีÉไดจ้ากเก็บรวบรวมของบริษัท หรือระบบอตัโนมัติจากอปุกรณต์่าง ๆ ของ

บริษัท เช่น หมายเลข IP Address, Cookie, พฤติกรรมการใชบ้ริการ, ประวัติการใช้

บรกิาร, เสียง, ภาพถ่าย, ภายเคลืÉอนไหว, ชืÉอบญัชี Social Media, Chat, Geolocation 

เป็นตน้ 
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ข้อมูล ทีÉ ได้รับ จากร ะบ บ ข อ ง

บริษัท หรือจากการเป็นพนกังาน 

ขอ้มูลทีÉไดร้บัจากระบบของบริษัท หรือจากการเป็นพนักงาน เช่น รหสัพนักงาน, 

หมายเลขใบอนุญาติเข้าทาํงาน, บันทึกการเข้าออกงานและระยะเวลาในการ

ปฏิบัติงาน การทาํงานล่วงเวลา การขาดและลางาน, Username, Password, 

ประวติัและพฤติกรรมการใชง้าน, ภาพและ/หรือวิดทิศันจ์ากกลอ้งวงจรปิด เป็นตน้ 

ขอ้มลูเกีÉยวกบัการทาํงาน ขอ้มลูเกีÉยวกบัการทาํงาน เช่น รายละเอียดเกีÉยวกบัอาชีพ, คณุสมบตั,ิ ทกัษะ, การ

เป็นสมาชิกองคก์รทางวิชาชีพ, ประสบการณ์, ความคิดเห็นของนายจ้าง, ผล

ประเมินการทาํงาน, การฝึกอบรม, ประวตักิารรบัรอง, ประวตักิารทาํงาน (CV หรือ 

Resume), หมายเลขใบประกอบวชิาชีพ เป็นตน้ 

ขอ้มูลการใช้งานและการเข้าถึง

ระบบสารสนเทศ 

ขอ้มูลการใช้งานและการเข้าถึงระบบสารสนเทศ เช่น คอมพิวเตอร ์ระบบงาน 

เว็บไซต ์แอปพลิเคชนั ระบบโครงข่าย อปุกรณอิ์เล็กทรอนิกส ์ระบบอีเมล เพืÉอให้

สอดคลอ้งกบันโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศของบริษัท และกฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง 

เป็นตน้ 

ขอ้มูลส่วนบุคคลทีÉมีความ

ละเอียดออ่น 

ขอ้มูลส่วนบุคคลทีÉมีความละเอียดอ่อนของท่าน เช่น เชื Êอชาติ, ศาสนา, ขอ้มูล

ความพิการ, ขอ้มลูทางการแพทย,์ ประวตัอิาชญากรรม, ขอ้มลูชีวภาพ (ลายนิ Êวมือ) 

(ภาพจาํลองใบหนา้), ขอ้มลูเกีÉยวกบัสขุภาพ เป็นตน้ 

ş. คกุกีÊ 

บริษัท เก็บรวบรวมและใชคุ้กกี ÊรวมถึงเทคโนโลยีอืÉนในลกัษณะเดียวกนัในเว็บไซตที์Éอยู่ภายใต้ความดูแลของบริษัท 

เช่น https://www.wiseasset.co.th หรือบนอปุกรณข์องท่านตามแต่บริการทีÉท่านใชง้าน ทัÊงนี Ê เพืÉอการดาํเนินการดา้นความ

ปลอดภยัในการใหบ้ริการของบรษิัทและเพืÉอใหท้่านซึÉงเป็นผูใ้ชง้านไดร้บัความสะดวกและประสบการณที์Éดีในการใชง้าน

บริการของบริษัท และขอ้มูลเหล่านีÊจะถูกนาํไปเพืÉอปรบัปรุงเว็บไซตข์องบริษัท ใหต้รงกบัความตอ้งการของท่านมากยิÉงขึ Êน 

โดยท่านสามารถตัÊงคา่หรือลบการใชง้านคกุกีÊไดด้ว้ยตนเองจากการตัÊงค่าในเว็บเบราวเ์ซอร ์(Web Browser) ของท่าน 

Š. วัตถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทดาํเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพืÉอวัตถุประสงคห์ลายประการ ซึÉงขึ Êนอยู่กับประเภทของ

ผลิตภณัฑห์รือบริการหรือกิจกรรมทีÉท่านใชบ้ริการ ตลอดจนลกัษณะความสมัพนัธข์องท่านกบั บริษัท หรือขอ้พิจารณาใน

แต่ละบรบิทเป็นสาํคญั โดยวตัถปุระสงคที์Éระบไุวด้งัต่อไปนีÊเป็นเพียงกรอบการใชข้อ้มลูสว่นบคุคลของบรษัิท เป็นการทัÉวไป 

ทัÊงนี Ê เฉพาะวตัถปุระสงคที์ÉเกีÉยวขอ้งกบัผลิตภณัฑห์รือบริการทีÉท่านใชง้านหรือมีความสมัพนัธด์ว้ยเท่านัÊนทีÉจะมีผลบงัคบัใช้

กบัขอ้มลูของท่าน.  

1. เพืÉอเขา้ทาํสญัญา หรือปฏิบตัิหนา้ทีÉตามสัญญาระหว่างบริษัท กบัเจา้ของข้อมูล หรือปฏิบตัิหนา้ทีÉตามสัญญา     

ระหวา่งบรษัิท กบับุคคลภายนอกเพืÉอประโยชนข์องเจา้ของขอ้มลู 

2. เพืÉอตอบคาํถามและใหค้วามชว่ยเหลือแกเ่จา้ของขอ้มลู 

3. เพืÉอพฒันา/ปรบัปรุงสินคา้ ผลติภณัฑแ์ละบริการของบริษัทใหต้อบสนองต่อความตอ้งการของเจา้ของขอ้มูลมาก

ยิÉงขึ Êน 
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4. เพืÉอใหข้อ้มลูและแนะนาํสินคา้ ผลิตภัณฑ ์การบริการหรือประชาสมัพันธท์างการตลาดรายการส่งเสริมการขาย 

หรือสิทธิประโยชนผ์่านช่องทางการติดต่อทีÉไดร้บัจากเจ้าของขอ้มูล ตามทีÉเจา้ของขอ้มลูไดใ้หค้าํยินยอมตามทีÉ

ท่านไดย้นิยอมกบัทางบริษัท 

5. เพืÉอสาํรวจความคิดเห็น วิเคราะห ์การทาํวิจัย และจดัทาํขอ้มูลทางสถิติ เพืÉอใหท้างการตลาด หรือการพัฒนา

และปรบัปรุงการดาํเนินกิจการของบริษัท ตามทีÉท่านไดย้นิยอมกบัทางบรษัิท 

6. เพืÉอประโยชนใ์นการบริหารจดัการงานหรือดาํเนินงานภายในของบริษั ทีÉจาํเป็นภายใตป้ระโยชนโ์ดยชอบดว้ย

กฎหมาย  

7. เพืÉอตรวจสอบ กาํกบัดแูล และรกัษาความปลอดภยับรเิวณอาคารหรือสถานทีÉของบริษัท 

8. เพืÉอการปฏิบตัติามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการดาํเนินงานของบริษัท เช่น การหกัภาษี ณ ทีÉจา่ย 

9. เพืÉอใหข้อ้มูลแก่หน่วยงานของรัฐทีÉมีอาํนาจหน้าทีÉตามกฎหมายตามทีÉหน่วยงานภาครฐัรอ้งขอ เช่นสาํนักงาน

ตาํรวจแห่งชาต ิสาํนกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงนิ กรมสรรพากร ศาล 

10. เพืÉอดาํเนินกิจกรรมใดๆ ทางบญัชีและการเงิน เช่น การตรวจสอบบญัชี การแจง้และเรียกเก็บหนีÊ การใชส้ิทธิ

สวสัดกิารตา่งๆ ภาษี และหลกัฐานการดาํเนินธุรกรรมต่างๆ ทีÉกฎหมายกาํหนด 

11. เพืÉอประโยชนอ์นัชอบดว้ยกฎหมาของบริษัท เช่น การบันทึกเสียงการรอ้งเรียนผ่านระบบ Call Center, การ

บนัทกึภาพผ่านกลอ้ง CCTV  

12. เพืÉอใชใ้นการสอบสวนและปฏิบตัิตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ หรอืหนา้ทีÉตามกฎหมายของบรษัิท 

13. ใชข้อ้มลูในการยืนยนัตวัตนลูกคา้ 

14. วตัถปุระสงคอื์Éน ๆ ทีÉไดร้บัคาํยนิยอมชดัแจง้จากท่าน 

š. การส่งต่อและเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทจะไม่เปิดเผยและส่งต่อขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไปยงัหน่วยงานภายนอก เวน้แต่ไดร้บัคาํยินยอมชัดแจ้งจาก

ท่าน หรือเป็นไปตามกรณีดงัต่อไปนีÊ 

1. เพืÉอบรรลุวตัถุประสงคต์ามทีÉระบุในนโยบายความเป็นส่วนตวัฉบบันีÊ บริษัท อาจจาํเป็นตอ้งเปิดเผยหรือแบ่งปัน

ข้อมูลเฉพาะเท่าทีÉจาํเป็นแก่คู่ค้า ผู้ให้บริการ หรือหน่วยงานภายนอก โดยบริษัท จะจัดทําข้อตกลงการ

ประมวลผลขอ้มลูสว่นบุคคลตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

2. บริษัท อาจเปิดเผยหรือแบ่งปันข้อมูลส่วนบุคคลใหแ้ก่บริษัทในเครือ (ถา้มี) โดยจะเป็นการประมวลผลข้อมูล

ภายใตว้ัตถปุระสงคที์Éระบใุนนโยบายความเป็นสว่นตวัฉบบันีÊเท่านัÊน 

3. กฎหมายหรือกระบวนการทางกฎหมายบงัคบัใหเ้ปิดเผยขอ้มูล หรือเปิดเผยต่อเจา้พนักงาน เจา้หนา้ทีÉรฐั หรือ

หน่วยงานทีÉมีอาํนาจเพืÉอปฏิบติัตามคาํสัÉงหรือคาํขอทีÉชอบดว้ยกฎหมาย 

řŘ. การถ่ายโอนหรอืส่งตอ่ข้อมูลไปยังต่างประเทศ 

บริษัทอาจจะส่งหรือโอนขอ้มูลส่วนบุคคลไปยงัต่างประเทศ โดยจะทาํใหแ้น่ใจว่าประเทศปลายทางหรือหน่วยงาน

ปลายทางมีมาตรฐานและนโยบายในการคุม้ครองความเป็นสว่นตวัทีÉเพียงพอ 
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11. ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของทา่น 

บริษัทจะเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านไวใ้นระยะเวลาเท่าทีÉขอ้มูลนัÊนยงัมีความจาํเป็นตามวัตถปุระสงคใ์นการ

เก็บรวบรวมขอ้มูลเท่านัÊน ตามรายละเอียดทีÉไดก้าํหนดไวใ้นนโยบาย ประกาศหรือตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง ทัÊงนีÊ เมืÉอพน้

ระยะเวลาและขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านสิ Êนความจาํเป็นตามวตัถปุระสงคด์ังกลา่วแลว้ บรษัิท จะทาํการลบ ทาํลายขอ้มูล

ส่วนบุคคลของท่าน หรือทาํใหข้อ้มูลส่วนบคุคลของท่านไม่สามารถระบุตวัตนไดต้่อไป ตามรูปแบบและมาตรฐานการลบ

ทาํลายข้อมูลส่วนบุคคล อย่างไรก็ดี ในกรณีทีÉมีขอ้พิพาท การใชส้ิทธิหรือคดีความอนัเกีÉยวขอ้งกบัขอ้มูลส่วนบุคคลของ

ท่าน บรษัิท ขอสงวนสทิธิในการเกบ็รกัษาขอ้มลูนัÊนต่อไปจนกว่าขอ้พิพาทนัÊนจะไดมี้คาํสัÉงหรือคาํพิพากษาถงึทีÉสดุ 

řŚ. การปกป้องข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทจะใชม้าตรการทางเทคนิค และการบริหารจัดการทีÉเหมาะสมเพืÉอป้องกนัและรกัษาความปลอดภัยของข้อมูล

ส่วนบุคคลของท่าน โดยมีการเขา้รหสัสาํหรบัการส่งขอ้มูลผ่านเครือข่ายอินเทอรเ์น็ตและควบคุมการเข้าถึงข้อมูลส่วน

บุคคลของท่านเฉพาะผูเ้กีÉยวขอ้ง ทัÊงในสว่นของขอ้มูลทีÉจดัเกบ็ในรูปแบบเอกสารและอเิลก็ทรอนิกส ์

13. การเชืÉอมต่อเวบ็ไซตห์รอืบรกิารภายนอก 

บริการของบรษัิทอาจมีการเชืÉอมต่อไปยงัเว็บไซตห์รือบรกิารของบุคคลทีÉสาม ซึÉงเว็บไซตห์รือบริการดงักล่าวอาจมีการ

ประกาศนโยบายการคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคลทีÉมีเนื Êอหาสาระแตกต่างจากนโยบายนีÊ บริษัทขอแนะนาํใหท้่านศึกษา

นโยบายการคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคลของเว็บไซตห์รือบริการนัÊน ๆ เพืÉอทราบในรายละเอียดก่อนการเขา้ใชง้าน ทัÊงนี Ê 

บริษัทไม่มีความเกีÉยวขอ้งและไม่มีอาํนาจควบคมุถึงมาตรการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลของเว็บไซตห์รือบริการดงักล่าว

และไม่สามารถรบัผิดชอบต่อเนืÊอหา นโยบาย ความเสียหาย หรือการกระทาํอนัเกิดจากเว็บไซตห์รือบริการของบุคคลทีÉ

สาม 

14. เจา้หน้าทีÉคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทไดแ้ต่งตัÊงเจา้หนา้ทีÉคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคลเพืÉอทาํหนา้ทีÉตรวจสอบกาํกบัและใหค้าํแนะนาํในการเก็บรวบรวม ใช ้

หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบคุคล รวมถงึการประสานงานและใหค้วามร่วมมือกบัสาํนกังานคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล 

เพืÉอใหส้อดคลอ้งตามพระราชบญัญตัิคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

15. สิทธิของท่านตามพระราชบัญญัตคุ้ิมครองข้อมูลส่วนบุคคล พ .ศ.2562 

ท่านสามารถขอใชส้ทิธิตา่ง ๆ ตามทีÉกฎหมายกาํหนด และตามทีÉระบไุวใ้นประกาศฉบบันีÊไดด้งัต่อไปนี Ê 

1. สิทธิในการเพิกถอนความยินยอม ท่านมีสิทธิจะถอนความยินยอมเมืÉอใดก็ได้ เว้นแต่ มีข้อจาํกัดสิทธิโดย

กฎหมายหรือสญัญาทีÉใหป้ระโยชนแ์ก่ท่าน ทัÊงนี Êการถอนความยินยอมจะไม่ส่งผลกระทบต่อการประมวลผล

ขอ้มลูส่วนบุคคลทีÉท่านไดใ้หค้วามยินยอมแก่บรษัิทก่อนหนา้แลว้โดยชอบดว้ยกฎหมาย 

2. สิทธิในการขอเขา้ถึงและขอรับสาํเนาขอ้มูลส่วนบุคคล เว้นแต่ กรณีทีÉบริษัท มีสิทธิปฏิเสธคาํขอของท่านตาม

กฎหมายหรือคาํสัÉ งศาลหรือกรณีทีÉคาํขอของท่านจะมีผลกระทบทีÉอาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อสิทธิและ

เสรีภาพของบคุคลอืÉน 

3. สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลใหเ้ป็นปัจจุบนั ถูกตอ้ง สมบูรณ ์และไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด ทัÊงนี Ê การ

แกไ้ขดงักล่าว บริษัทสามารถดาํเนินการไดแ้มท้่านจะไม่รอ้งขอ 
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4. สิทธิในการขอลบหรือทําลายหรือทําให้ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นข้อมูลทีÉไม่สามารถระบุตัวบุคคลได้ ในกรณี

ดงัตอ่ไปนีÊ 

4.1 เมืÉอขอ้มลูสว่นบุคคลหมดความจาํเป็นในเก็บรกัษาไวต้ามวตัถปุระสงคใ์นการเกบ็ รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผย

ขอ้มลูสว่นบุคคล 

4.2 เมืÉอท่านถอนความยินยอมในการเก็บ รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลและบริษัท ไม่มีอาํนาจ

ตามกฎหมายทีÉจะเก็บ รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบุคคลต่อไป 

4.3 เมืÉอท่านคดัคา้นการเก็บ รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล และบริษัท ไม่มีอาํนาจตามกฎหมายทีÉ

จะปฏิเสธได ้เวน้แต ่กรณีบริษัท มีเหตโุดยชอบดว้ยกฎหมายในการปฏิเสธคาํขอของท่าน 

5. สิทธิในการขอรบัหรือขอใหส้ง่หรือโอนขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน ในกรณีทีÉบรษัิท ไดท้าํใหข้อ้มูลส่วนบคุคลนัÊนอยู่

ในรูปแบบทีÉสามารถอา่นหรือใชง้านโดยทัÉวไปไดด้ว้ยเครืÉองมือหรืออปุกรณที์Éทาํงานไดโ้ดยอตัโนมตัิและสามารถ

ใชห้รือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลไดด้ว้ยวิธีการอตัโนมัติ เวน้แต ่โดยสภาพทางเทคนิคไม่สามารถทาํได ้หรือเป็น

การปฏิบติัหนา้ทีÉเพืÉอประโยชนส์าธารณะหรือเป็นการปฏิบติัหนา้ทีÉตามกฎหมาย หรือการใชส้ิทธิละเมิดต่อสิทธิ

หรือเสรีภาพของบุคคลอืÉน 

6. สิทธิในการขอคดัคา้นท่านมีสิทธิคัดคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลเมืÉอใดก็ได ้ในกรณี

ดงัตอ่ไปนีÊ 

6.1 กรณีทีÉเป็นขอ้มูลส่วนบุคคล ซึÉงบรษิัทดาํเนินการภายใตฐ้านประโยชนช์อบดว้ยกฎหมาย เวน้แต่ บริษัท ได้

แสดงใหเ้ห็นถึงเหตุอนัชอบดว้ยกฎหมายทีÉสาํคัญยิÉงกว่าหรือเพืÉอก่อตัÊงสิทธิเรียกร้องตามกฎหมายการ

ปฏิบตัติามหรอืการใชส้ทิธิเรียกรอ้งตามกฎหมายหรือการยกขึ Êนต่อสูส้ทิธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย 

6.2 เพืÉอวตัถปุระวตัถปุระสงคเ์กีÉยวกบัการตลาดแบบตรง 

6.3 เพืÉอการศึกษาวิจัยทางวิทยาศาสตร ์ประวัติศาสตร ์หรือสถิติ เวน้แต่ บริษัทมีความจาํเป็นเพืÉอดาํเนินภารกิจเพืÉอ

ประโยชนส์าธารณะของบริษัท 

7. สิทธิในการขอระงบัการใชข้อ้มลูส่วนบุคคล ในกรณีดงัต่อไปนีÊ 

7.1 เมืÉอบริษัทอยู่ในระหว่างการตรวจสอบตามทีÉท่านไดข้อใหแ้กไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลถกูตอ้ง เป็นปัจจุบนั สมบรูณ ์และ

ไม่กอ่ใหเ้กิดความเขา้ใจผิด 

7.2 เมืÉอเป็นขอ้มูลสว่นบคุคลทีÉตอ้งลบหรือหรือทาํลาย 

7.3 เมืÉอขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวหมดความจาํเป็นเนืÉองจากท่านมีความจาํเป็นตอ้งขอใหเ้ก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคล

ของท่านไวเ้พืÉอใชใ้นการก่อตัÊงสิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย การปฏิบตัติามหรอืการใชส้ทิธิเรียกรอ้งตามกฎหมายหรือ

การยกขึ Êนตอ่สูส้ทิธิเรยีกรอ้งตามกฎหมาย 

7.4 เมืÉอบริษัท อยู่ในระหว่างการพิสจูนส์ิทธิในการปฏิเสธคาํขอการคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วน

บคุคล 

16. โทษของการไม่ปฏบัิติตามนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

การไม่ปฏิบตัิตามนโยบายอาจมีผลเป็นความผิดและถูกลงโทษทางวินัยตามกฎเกณฑข์องบริษัท (สาํหรบัเจา้หนา้ทีÉ

หรือผูป้ฏิบตัิงานของบริษัท) หรือตามขอ้ตกลงการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล (สาํหรบัผูป้ระมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล) 
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ทัÊงนี Ê ตามแต่กรณีและความสมัพนัธที์Éท่านมีต่อบริษัทและอาจไดร้บัโทษตามทีÉกาํหนดโดยพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มูล

สว่นบคุคล พ.ศ. 2562 รวมทัÊงกฎหมายลาํดบัรอง กฎ ระเบียบ คาํสัÉงทีÉเกีÉยวขอ้ง 

17. การร้องเรียนต่อหน่วยงานผู้มีอาํนาจกาํกับดูแล 

ในกรณีทีÉท่านพบว่าบรษัิทมิไดป้ฏิบตัิตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล ทา่นมีสทิธิรอ้งเรียนไปยงัคณะกรรมการ

คุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล หรือหน่วยงานทีÉมีอาํนาจกาํกบัดูแลทีÉไดร้บัการแต่งตัÊงโดยคณะกรรมการคุม้ครองข้อมูลส่วน

บุคคลหรือตามกฎหมาย ทัÊงนี Êก่อนการรอ้งเรียนดงักล่าว บริษัทขอใหท่้านโปรดติดต่อมายังบริษัท เพืÉอใหบ้ริษัทมีโอกาส

ไดร้บัทราบขอ้เท็จจรงิและไดชี้ Êแจงในประเดน็ตา่ง ๆ รวมถงึจดัการแกไ้ขขอ้กงัวลของท่านก่อนในโอกาสแรก 

18. การปรับปรุงแก้ไขนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

บริษัทอาจพิจารณาปรบัปรุง แกไ้ขหรือเปลีÉยนแปลงนโยบายนีÊตามทีÉเห็นสมควร และจะทาํการแจง้ใหท้่านทราบผ่าน

ช่องทางเว็บไซต ์https://www.wiseasset.co.th โดยมีวนัทีÉมีผลบงัคับใชข้องแต่ละฉบบัแกไ้ขกาํกับอยู่ อย่างไรก็ดี บริษัทขอ

แนะนาํใหท้่านโปรดตรวจสอบเพืÉอรบัทราบนโยบายฉบบัใหม่อย่างสมํÉาเสมอผ่านช่องทางเฉพาะกิจกรรมทีÉบริษัทดาํเนินการ

โดยเฉพาะก่อนทีÉท่านจะทาํการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลแกบ่ริษัท 

การเขา้ใชง้านผลิตภณัฑห์รือบริการของบริษัทภายหลงัการบงัคบัใชน้โยบายใหม่ถือเป็นการรบัทราบตามขอ้ตกลงใน

นโยบายใหม่แลว้ ทัÊงนีÊโปรดหยุดการเขา้ใชง้านหากท่านไม่เห็นดว้ยกบัรายละเอียดในนโยบายฉบบันีÊและโปรดติดตอ่มายงั

บริษัท เพืÉอชี Êแจงขอ้เท็จจรงิต่อไป 

19. การตดิต่อสอบถามหรือใช้สิทธิ 

หากท่านมีขอ้สงสยั ขอ้เสนอแนะหรือข้อกงัวลเกีÉยวกบัการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของบริษัท     

หรือเกีÉยวกบันโยบายนีÊ หรือท่านตอ้งการใชสิ้ทธิตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มูลส่วนบคุคล ท่านสามารถตดิต่อสอบถามไดที้É 

ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล (Data Controller) และ เจ้าหน้าทีÉควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล (Data Protection Officer : 

DPO) 

 

ช่องทางการตดิต่อ 

 บริษัท หลักทรัพยจ์ดัการกองทุน ไวส ์จาํกัด  

เลขทีÉ 88/8 อาคารแคปปิตอล ลิ Êงค ์  

ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500  

โทรศพัท ์: 02-235-2575 

อเีมล : compliance@wiseasset.co.th  

 

เจา้หน้าทีÉคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล) Data Protection Officer :DPO 

 บริษัท หลักทรัพยจ์ดัการกองทุน ไวส ์จาํกัด  

เลขทีÉ 88/8 อาคารแคปปิตอล ลิ Êงค ์  

ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรกั กรุงเทพมหานคร 10500  

โทรศพัท ์: 02-235-2575 

อเีมล : compliance@wiseasset.co.th  
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โดยแจง้ขอ้มูลดงัตอ่ไปนี Êประกอบการใชสิ้ทธิของเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล 

 ชืÉอ นามสกลุ เลขทีÉบตัรประจาํตวัประชาชน/เลขทีÉหนงัสือเดินทาง 

 ขอ้สงสยัเกีÉยวกบัขอ้มลูส่วนบคุคล หรือสิทธิทีÉตอ้งการใชต้ามกฎหมาย 

 หมายเลขโทรศพัท ์ทีÉอยู ่และอเีมลทีÉสามารถติดต่อกลบัได ้

 

 

 

 


